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Budget 2022 de I'Attractivité Economique

Présentation du territoire

Les principaux projets en cours et a venir

Présentation de la démarche de marketing territorial — reportée
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Budget du Pole Attractivité et Aménagement
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INVESTISSEMENT

€1 032 800,00

€916 300,00

€774 832,00

€101,000,00

2017 2018 2019 2020 2021 2022



ZOOM SUR LES INVESTISSEMENTS

Office de Tourisme

Aménagement PSE,
Aigueze
60 000€ 30 000€ 41 000€ 28 000€

Total 2021 Total 2022
940 000€ 159 000€
Dont 641 256€ pour Dont 101 000 € porté par
le Fonds de soutien L'Occal I'Attractivité Economique




ZOOM SUR LES SUBVENTIONS ET COTISATIONS

M Agriculture
m Office des Entreprises
B Tourisme

1 Emploi, Insertion

_________Actons | 2022

Agriculture — Prévigrele 21500 €
Agriculture — De ferme en ferme 2000 €

Office des entreprises — Réseaux d’entreprises 15 000 €
(Grisbi, Le Collectif, Cyclium, Les Soliste’s)

Office des Entreprises — Initiative Gard 37 800 €
Emploi — Chantiers d’insertion 177 000 €
Emploi — Mission Locale Jeunes 108 000 €
Tourisme — Office de Tourisme 290 000 €
Tourisme — Evéenements oenotouristiques 2000 €
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Présentation du territoire
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(4 OBSERVATOIRE ECONOMIQUE - Le territoire en bref

E) TerrITOIRE) = A @ Tourisme ) -,
- o O ' \ OCCITANE
« 3¢ Agglomeération du Gard /,'/ « 1 territoire labélisé Vignobles et Découvertes
*44 communes / « 4 villages labélisés : 3 plus beaux villages de

. France Montclus, La Roque sur Céeze et
+76 000 Habitants VO Aiguéze; 1 petite cité de caractére ; Vénéjan
L3
++50% de zones naturelles ? - «370 km de circuits VTT
Pas
—— . r/ “.\ﬂ « 800 km de sentiers de randonnées

+ 14 marchés provengaux hebdomadaires
toute 'année

| @% ECONOMIE |

* 9 600 entreprises

* 700 creations d'entreprises par an
© 26 500 emplois dont 86% en CDI

« 7 Appellations d'Origine Contrdlée dont 2 grands crus
Tavel et Lirac

g FORMATION |

«1 Campus des métiers et des qualifications
process et technologies en milieux sensibles

 2¢ bassin industriel de 'Occitanie +1 Mission Locale jeunes

1 pole scientifique et technologique d'envergure :
700 chercheurs, 650 brevets déposeés (Marcoule)

«1 GEIQ (Groupement d'Employeurs pour
l'Insertion et la Qualification) Industrie Gard
Vallée du Rhéne

+ 3500 étudiants

« Emplois par secteur d'activités :

« 7 zones d'activités économiques

T —
» 2 Parcs Régionaux d'Activités labellisés Occitanie Zone

Economique (OZE) et Site clé en mains

« 1 Pépiniére d'entreprise et 1 espace Coworking O mce
~ des entreprises

T —
LEMPLOI DANS LES SECTEURS D'ACTIVITE

)| (¢ TRANSITION écommoue)
S/ & ENVIRONNEMENT

i ¢ ; CLEAN
+ 2 entrées d'autoroute (A7 et A9) - 1 territoire en contrat de transition écologique U 9 VALLEE
s Zi‘}\?/(cr;:g:: e g HaY +1 accélérateur d'entreprise CleanTech Booster —
”“ santé, action « 2 Navettes gratuites a Bagnols 6 Sites Natura 2000 ‘

sur Céze et a Pont Saint Esprit « 1 patrimoine naturel et une biodiversité exceptionnels

ww \ |
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OBSERVATOIRE ECONOMIQUE - Les grands secteurs d’activités i

Source observatoire de I'Office des entreprises
REPARTITION DES ENTREPRISES EN EXPLOITATION 7 .
AU 31/03/2022 10 700 établissements

Prés de 50% implantées a Bagnols sur Ceze,
\‘631_ ) Pont Saint Esprit et Laudun LArdoise

1046; 10%

Evolution du nombre d'entreprises installées par année

1144

1617; 15%
5572; 52%

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Evolution du nombre d'entreprises radiées par année
1000
1836; 17% 800% 808
600 J
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Date radiation
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i{=e- Diagnostic de territoire
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[ ]
Faiblesses o Opportunités
Patrimoi Image negative
atrimoine et Réouverture TER
nature Manque de Rive Droite; Tensions sur I'emploi
el V'S'I?"l'te/ nouvelles mobilités
positionnement
2 marques Nouvelles
itori : Niveau de service irati : ,
territoriales : - asplratloqs nature, Compétences /
Cleantech Vallé (culture, loisirs; slow tourisme, formations
eantech Vallee Trés Haut Débit ...) nouvelles formes de
Provence Occitane travail
e Transition
_Un territoire . Offre de formation écologique :
industriel : filiere . . > , L
Zf / enseignement energies Métropolisation
nucléaire; PRAE Y labl
| Boiteux supérieur renouvelables,
Marce hydrogéne ...

Manque de foncier
disponible

Manque de foncier

Q ) 2
Projet d’EPR * disponible

Patrimoine Viticole
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l@%@m LES PRINCIPAUX PROJETS EN COURS ET A VENIR (hors Mobilités)

=
Foncier : Emplc?l, : Planification Marketing
) : Tourisme Formation, Agriculture : o
d’entreprises ncertion urbaine territorial

Développement
Etude fonciere sentiers

randonnées et VTT

Relance de la

Evolution du SCoT .
démarche

Développement de
la formation sur le
territoire

Développement du
Vitipastoralisme

Stratégie d’accueil
des nouveaux
arrivants (salariés,
conjoints)

Réaménagement Labélisation Pays

ZAE d’Art et d’Histoire Projet Valbonne

Développement de
la clause

Compt0|r§ d’insertion Developpem?nt du Sl en £
Provence Occitane photovoltaique ; :
I'entreprise

Valorisation

circuits courts Parcours

Implantation GIFI

13
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