
La communauté d’Agglomération du Gard rhodanien  
RECRUTE 

 
CAP Accompagnant Éducatif Petite Enfance 

En contrat d’apprentissage   
 
 
 
Descriptif de l’emploi : 
Sous l’autorité de la directrice(du directeur) du multi-accueil, rattaché au service Petite Enfance 
de la Communauté d’agglomération du Gard rhodanien, au sein d’une équipe de 205 
personnes, L’apprenti CAP Accompagnant Educatif Petite Enfance a pour missions : 
 
Missions : 
- Participer à l'accueil de l'enfant et de ses parents, 
- Répondre aux besoins de l’enfant confié, 
- Contribuer à l'éveil et à la socialisation de l'enfant accueilli, en collaboration avec sa 

famille, et la responsable de la structure multi-accueil. 
 
Profil : 
- Capacité d'adaptation, polyvalence 
- Aptitude d'observation et d'analyse 
- Conscience professionnelle, 
- Esprit d'initiative 
- Aisance relationnelle et sens du travail en équipe 
- Respect du secret professionnel, discrétion 
- Sens du service public 

 
Type de contrat : 

- Apprentissage. 
- Postes à pourvoir à partir de septembre 2023,                                                                                  
- Rémunération : selon grille apprentis.  

 
 

CANDIDATURES : 
 
Elles devront comporter une lettre de motivation faisant référence aux caractéristiques du poste 
proposé et un curriculum vitae et être adressées avant le 30 juin 2023 à :  

Monsieur le Président de la Communauté d’Agglomération du Gard Rhodanien Service 
des Ressources Humaines 1717, Route d’Avignon 30200 BAGNOLS SUR CEZE 

agglo@gardrhodanien.fr;  
Pour tout renseignement complémentaire, vous pouvez contacter les ressources humaines au 

04.66.79.01.02. 
 


